
 

 
 

การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจภูธรกะทู้ 
 

สถานีตำรวจภูธรกะทู ้

ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 

ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจ 

ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2568 

ข่าวกิจกรรมที่ 1 ในการมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ ชีแ้จงประกาศของสถานี เรื่อง การต่อต้านการรับ
สินบนและไม่รับของขวัญของกำนัลของหน่วย 

เมื่อวันที่ 23 มกราคม 2568 พันตำรวจเอก รุ่งฤทธิ์  รัตนภักดี ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรกะทู้ ประธาน
ที่ประชุม การบริหารราชการสถานีตำรวจภูธรกะทู้ ได้ประกาศนโยบายและมาตรการในการป้องกันการรับสินบน ไม่
รับของขวัญ และของกำนัล ทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทั้งในขณะ ก่อน และหลังปฏิบัติหน้าที่ ที่
จะส่งผลให้เกิดการทุจริต และประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคตให้ข้าราชการตำรวจในสังกัดถือปฏิบัติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ข่าวกิจกรรมที่ 2 ในการมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ ขี้แจงอบรมการปฏิบัติตนของข้าราชการตำรวจเพื่อ
รักษาจริยธรรม และจรรยาบรรณตำรวจ 

เมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2568 พันตำรวจเอก รุ่งฤทธิ์  รัตนภักดี ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรกะทู้  ได้เป็น
ประธาน จัดการอบรมคณะกรรมการข้าราชการตำรวจ ว่าด้วยการปฏิบัติตนของข้าราชการตำรวจเพ่ือรักษา จริยธรรม 
และจรรยาบรรณตำรวจ พ.ศ.2568 ให้ข้าราชการตำรวจในสังกัดถือปฏิบัติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ข่าวกิจกรรมที่ ๓ ในการมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ จัดอบรมข้าราชการตำรวจในสังกัด เรื่อง เสริมสร้าง

คุณธรรม และความโปร่งใส การต่อต้านการทุจริต และต่อต้านการรับสินบน 

เมื่อวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2568 เวลา ๑๓.๓๐ น. พันตำรวจเอก รุ่งฤทธิ์  รัตนภักดี ผู้กำกับการสถานี
ตำรวจภูธรกะทู้ ประธานที่ประชุม อบรมข้าราชการตำรวจในสังกัด เรื่อง เสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใส การ
ต่อต้านการทุจริต และต่อต้านการรับสินบน โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือ 

๑.เพ่ือป้องกัน หรือลดโอกาสในการรับสินบน ผลประโยชน์ทับซ้อนในรูปแบบต่าง ๆ แก่ข้าราชการตำรวจใน
สังกัด 

๒.เพ่ือส่งเสริมให้ข้าราชการตำรวจในสังกัดมีจิตสำนึกในการปฏิเสธการรับสินบน 
๓.เพ่ือสร้างวัฒนธรรมและโปร่งใส (Organization of Integrity) ของระบบราชการให้เข้มแข็งและยั่งยืน 
๔.เพ่ือกำหนดมาตรการแนวทางและกลไกในการป้องกันการให้รับสินบน 
๕.เพื่อกำหนดแนวทางการป้องกันการรับสินบนของข้าราชการตำรวจในสังกัด ให้เป็นไปตามกฎหมายและ

ระเบียบข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 
๖.เพื่อสนับสนุนและยกระดับการดำเนินการภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติและ

แผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบรวมทั้งเป็นส่วนหนึ่งของแนวทาง
ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA)  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ข่าวกิจกรรมที่ ๔ ในการมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ ประชุมเพื่อวางแนวทางในกิจกรรมขับเคลื่อนการ

ประเมินคุณธรรม และความโปร่งใส ในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรกะทู้ (ITA) และวางแผนเพื่อให้ได้

ข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง และ ติดตามผลงานการดำเนินการเป็นประจำ 

เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2568 เวลา ๑๓.๓๐ น. พันตำรวจเอก รุ่งฤทธิ์  รัตนภักดี ผู้กำกับการสถานี
ตำรวจภูธรกะทู้ ประธานที่ประชุม เรียกประชุมหัวหน้าแต่ละสายงานเพื่อวางแนวทางในกิจกรรมขับเคลื่อนการ
ประเมินคุณธรรม และความโปร่งใส ในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรกะทู ้(ITA) โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือ 

๑.ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรกะทู้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกัน และปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ กำหนด 

๒.กำกับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธร
กะทู้ เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ กำหนด 

๓.ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรกะทู ้
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ข่าวกิจกรรมที่ ๕ ในการมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ ประชุมเพื่อวางแนวทางวางแผนเตรียมความพร้อม

การประเมิน OIT 

สถานีตำรวจภูธรกะทู้ ได้ดำเนินการประชุมขับเคลื ่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินการของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2568 เวลา ๑๐.๓๐ น. ณ ห้องประชุมสถานีตำรวจภูธรกะทู้ โดยมี
พันตำรวจเอก ประเทือง  ผลมานะ ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรกะทู้ ประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าว มี
วัตถุประสงค์เพ่ือชี้แจงการปฏิบัติ และทำความเข้าใจกรอบการประเมินของการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data 
Integrity and Transparency Assessment : OIT) และไม่รับ สินบน ไม่รับของขวัญ และของกำนัล ทุกชนิด จาก
การปฏิบัติหน้าที่ (NO Gift Policy) ทั้งในขณะ ก่อน และหลัง ปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริต และประพฤติ
มิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต ให้ข้าราชการตำรวจในสังกัดถือปฏิบัติ 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

 

 



 

ข่าวกิจกรรมที่ ๖ จัดอบรมการเสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสและการต่อต้านการทุจริต/ต่อต้านการรับ

สินบนภายในหน่วยงาน เผยแพร่ และเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับเจ้าหน้าที่ในการจัดการทรัพย์สินของ

ทางราชการ ของบริจาค และการจัดเก็บของกลางเพื่อป้องกันการทุจริตภายในหน่วยงาน 

สถานีตำรวจภูธรกะทู้ ได้ดำเนินการประชุมขับเคลื ่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินการของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2568 
เวลา ๑3.๓๐ น. พันตำรวจเอก ประเทือง  ผลมานะ ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรกะทู้ ประธานการประชุมข้าราชการ
ตำรวจในสังกัด เรื่อง การเผยแพร่ หรือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับเจ้าหน้าที่ในการจัดการทรัพย์สินของทาง
ราชการ ของบริจาค และการจัดเก็บของกลางเพื่อป้องกันการทุจริตภายในหน่วยงาน และได้เน้นย้ำ  เรื่อง มาตรการ
การรับสินบน โดยห้ามรับสินบนทุกรูปแบบ และปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อตรงอย่างเคร่งรัด เพ่ือพิทักษ์รับใช้ประชาชน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ข่าวกิจกรรมที่ 7  ในการมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจขี้แจงอบรม  ระเบียบปฏิบัติประจำ (รปจ.)  

    เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2568 เวลา 07.45 น.พ.ต.อ.ประเทือง  ผลมานะ ผกก.สภ.กะทู้ ได้ปล่อยแถว
กำลังพล สภ.กะทู้ ณ หน้าที่ทำการ สภ.กะทู้ พร้อมกำชับนโยบายและมาตรการในการป้องกันการรับสินบน โดยกำชับ
และเน้นย้ำห้ามรับสินบนทุกรูปแบบ ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัดไม่ให้มีการเรียกรับ ทรัพย์สินหรือ ประโยชน์
อื่นใด เพื่อช่วยเหลือผู้กระทำความผิดทุกกรณี และให้ปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มที่อย่าให้เกิดข้อบกพร่องเพื่อพิทักษ์รบัใช้
ประชาชน  
 
 


